Uchwala Nr XII1/109/99
Rady Miejskiej w Mosinie
z dnia 27 maja 1999 roku

w sprawie Regulaminu konkurséw na stanowisko dyrektoréw: Szkoly Podstawowej Nr 2
oraz Przedszkola Nr 1 i Przedszkola Nr 3 w Mosinie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 1996 r. Nr 13, poz. 74 z pézn. zm.) i art. 36a ust. 5 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie o$wiaty (Dz. U. z 1996 r. Nr 67, poz. 329 z p6zn. zm.) Rada Miejska w Mosinie
uchwala, co nastepuje:

§1

Przyjmuje si¢ Regulamin konkurséw na stanowisko dyrektoréw: Szkoty Podstawowej Nr 2
oraz Przedszkola Nr 1 i Przedszkola Nr 3 w Mosinie. Tre$¢ Regulaminu stanowi zalacznik
do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Miejskiemu w Mosinie.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zalacznik do Uchwaty Nr XI11/109/99
Rady Miejskiej w Mosinie
z dnia 27 maja 1999 roku

REGULAMIN KONKURSOW NA STANOWISKO DYREKTOROW: SZKOLY
PODSTAWOWEJ NR 2 ORAZ PRZEDSZKOLA NR 1 I PRZEDSZKOLA NR 3
W MOSINIE

Rozdzial 1
Postanowienia wstepne

§1

Regulamin okresla tryb i zasady pracy Komisji Konkursowej, zwanej dalej Komisja, ustalone
przez Radg Miejska w Mosinie Uchwata Nr X111/109/99 z dnia 27 maja 1999 roku.

§2

1. Komisja rozpoczyna pracg po uptywie terminu skladania ofert dotyczacych udziatu

w konkursie.
2. Pierwsze posiedzenie Komisji dla przeprowadzenia pierwszego etapu konkursu zwotuje
Przewodniczacy Komisji, ktérym z urzedu jest burmistrz gminy.

Rozdzial 11
Postanowienia organizacvine

§3

Praca Komisji kieruje jej Przewodniczacy.

§4

Komisja na pierwszym posiedzeniu wylania ze swego grona, w trybie przez siebie
okreslonym, protokolanta oraz ustala zasady organizacji pracy Komisji.

§5

1. Uchwaty Komisji sa wazne, jezeli w posiedzeniu Komisji bierze udziat co najmniej 2/3
jej sktadu.

2. Uchwaty Komisji zapadaja zwykla wigkszoscia gloséw, w glosowaniu jawnym,
z zastrzezeniem § 9 ust. 21 4.



3. W przypadku réwnej liczby gloséw rozstrzyga glos Przewodniczacego Komisji.
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Rozdzial 111
Tryb i zasady pracy Komisiji

§6

Konkurs odbywa si¢ dwuetapowo.

. W pierwszym etapie czlonkowie Komisji zapoznajg si¢ z dokumentami zlozonymi przez

kandydatéw i orzekaja, czy kandydaci speniaja formalne kryteria, okre$lone przepisami
ustawowymi.

Kandydaci nie odpowiadajacy kryterium, o jakich mowa w ust. 2, sa powiadamiani

o niedopuszczeniu do drugiego etapu postepowania konkursowego.

§7

Drugi etap postgpowania konkursowego polega na ocenie merytorycznej kandydatéw,
wynikajacej z rozméw kwalifikacyjnych przeprowadzonych przez Komisje.

W trakcie rozméw kwalifikacyjnych kandydaci przedstawiaja swoje programy kierowania
Szkola Podstawowa lub Przedszkolem.

Celem rozméw kwalifikacyjnych jest rozpoznanie predyspozycji i umiejetnosci
kandydatéw gwarantujacych prawidiowe prowadzenie Szkoly Podstawowej

lub Przedszkola.

Po zakoficzeniu rozméw kwalifikacyjnych przeprowadza sie dyskusje cztonkéw Komisji.

§8

Po zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego, o jakim mowa w § 7, Komisja wytania
kandydata na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej lub Przedszkola.

§9

Kazdy z cztonkéw Komisji glosuje przez wypelnienie: karty glosowania, dostarczonej
przez Przewodniczacego Komisji i zawierajacej nazwiska wszystkich kandydatow
ulozone w kolejnosci alfabetycznej.

Komisja wylania kandydata na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej

lub Przedszkola w tajnym glosowaniu.

Kazdy z czionk6w Komisji dysponuje 10 punktami, ktére w catosci lub czesci przyznaje
wybranemu przez siebie kandydatowi.

Kandydat na stanowisko dyrektora musi uzyskaé co najmniej 65% maksymalnej ilosci
punktéw. W przypadku, gdy te 65% nie stanowi liczby catkowitej, nalezy zaokraglaé

w gore do liczby calkowite;.

W przypadku, gdy w konkursie bierze udziat wiecej niz 2 kandydatéw, a zaden z nich nie
uzyska wymaganej ilosci punktéw, nalezy przystapi¢ do drugiej tury glosowania.

Moga w niej bra¢ udzial dwie osoby z najwieksza liczbg punktow.



. Jezeli druga tura glosowania nie wyloni zwyciezcy, konkurs uznaje si¢
za nierozstrzygnicty.

§10

. Z czynnosci Komisji sporzadza si¢ protokét zawierajacy wniosek o powierzenie funkcji
dyrektora wylonionemu kandydatowi. Protokét podpisujg wszyscy cztonkowie Komisji.
. Przewodniczacy Komisji niezwlocznie przekazuje protokét Zarzadowi Miejskiemu,
wraz z dokumentacja konkursu.

§11

Cztonkowie Komisji sa zobowiazani do zachowania w tajemnicy spraw poruszanych
na posiedzeniach Komisji.

Rozdzial IV
Postanowienia koAcowe

§12

Komisja ulega rozwiazaniu z dniem zakoriczenia postepowania konkursowego,
bez wzgledu na jego wynik.



