UCHWALA NR LV/388/14
RADY MIEJSKIEJ W MOSINIE

z dnia 30 stycznia 2014 r.

w sprawie nadania Statutu Mosinskiemu O$rodkowi Kultury

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 9, art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 2 pkt 2, art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r., poz. 594 zp6zn. zm.) oraz art. 13 ust. 1i 2 ustawy z dnia
25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2012 r., poz. 406), Rada

Miejska w Mosinie uchwala, co nastgpuje:
§ 1. Mosifiskiemu Osrodkowi Kultury nadaje si¢ Statut w brzmieniu stanowiacym zatacznik do uchwaly.

§ 2. Traci moc Uchwala Nr XLIX/413/01 Rady Miejskiej w Mosinie z dnia 29 listopada 2001 r. w sprawie
Statutu Mosinskiego Osérodka Kultury w Mosinie, zm. Uchwata Nr LIV/420/06 Rady Miejskiej w Mosinie z dnia
23 lutego 2006 r. w sprawie Statutu Mosinskiego Osrodka Kultury.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Gminy Mosina.

§ 4. Uchwatla wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego.
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Uzasadnienie

Statut Mosifiskiego Osrodka Kultury pierwotnie zostal nadany Uchwatag Nr XLIX/413/01 Rady Miejskiej
w Mosinie z dnia 29 listopada 2001 r. Nast¢pnie wprowadzono do niego zmiany Uchwalg Nr LIV/420/06 Rady
Miejskiej w Mosinie z dnia 23 lutego 2006 r. Z uwagi na nowelizacj¢ przepisow ustawy z dnia 25 pazdziernika
1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej, istnieje konieczno$¢ sporzadzenia nowego
Statutu ze wzgledu na ilo§¢ zmian merytorycznych. W zwigzku z powyzszym zachodzi konieczno$¢ uchylenia
obowiazujacego Statutu Mosifiskiego Osrodka Kuiltury i nadania nowego, w brzmieniu ustalonym w zataczniku
do uchwaty.
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Zatacznik

do Uchwaty Nr LV/388/14
Rady Miejskiej w Mosinie
z dnia 30 stycznia 2014 r.

, STATUT
MOSINSKIEGO OSRODKA KULTURY

Rozdziat 1
POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1.
Mosinski Osrodek Kultury, zwany dalej Osrodkiem, jest samorzadowa instytucja kultury.
§ 2.
Osrodek dziala w szczegdlnosci na podstawie:
1) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej

(Dz. U. z 2012 r., poz. 406);
2) niniejszego statutu.

§3.
1. Siedzibg Osrodka jest miasto Mosina.
2. Osrodek prowadzi dzialalno$¢ na terenie Gminy Mosina.
3. Osrodek moze réwniez dziataé na terenie calej Polski, a takze poza granicami kraju.

§ 4.

W obrebie Osrodka dziata Izba Muzealna i Galeria Miejska.

§5.

1. Osrodek jest wpisany do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez Burmistrza Gminy
Mosina — Ksigga Rejestrowa Instytucji Kultury or 1.
2. Osrodek posiada osobowos¢ prawna.

§6.

Organizatorem, w rozumieniu przepisow ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci
kulturalnej, jest Gmina Mosina.



Rozdzial I1

CEL I ZAKRES DZIALANIA OSRODKA

§7.

Celem Osrodka jest organizowanie, prowadzenie i promowanie dzialalnosci kulturalnej w zakresie
upowszechniania kultury poprzez dzialania skierowane na rozwijanie i zaspokajanie potrzeb
mieszkancéw w tym zakresie.

§8.

1. Do zadan Osrodka nalezy w szczeg6lnosci:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

upowszechnianie kultury, organizowanie réznorodnych form edukacji kulturalnej
i wychowania przez sztuke;

stwarzanie warunkéw do indywidualnego i zbiorowego rozwoju aktywnosci twoérczej,
rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego, két i klubéw zainteresowan, sekcji i zespotéw;
organizowanie imprez kulturalnych;

gromadzenie, dokumentowanie, tworzenie, ochrona i udostgpnianie débr kultury;
koordynacja dziatalnosci na terenie Gminy Mosina z zakresu imprez kulturalnych;
nadzorowanie i organizacja dziatalnosci rozrywkowo-rekreacyjnej;

prowadzenie dzialalnosci instruktazowo-metodycznej;

prowadzenie dzialalnosci wydawniczej i promocyjnej;

prowadzenie spraw w zakresie muzealnictwa i opieki nad miejscami pamigeci narodowe;j;

10) wspdldzialanie z instytucjami i organizacjami spotecznymi w zakresie zaspakajania potrzeb

kulturalnych mieszkancéw Gminy Mosina;

11) prowadzenie wspélpracy kulturalnej z zagranica, zwlaszcza z miastami partnerskimi;
12) realizacja okolicznosciowych i rodzinnych imprez zleconych.
2. Do zadan Osrodka nalezy takze:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

prowadzenie warsztatéw, szkolen, kurséw pracowni itp.;

przygotowanie i organizowanie spektakli, koncertéw, festiwali, wystaw, odczytéw, imprez
artystycznych, rozrywkowych, rekreacyjnych oraz uroczystosci okoliczno$ciowych;

sprzedaz biletéw na wiasne imprezy kulturalne;

wynajem sal i pomieszczen;

organizacja imprez zleconych przez inne instytucje i zaktady pracy;

wypozyczanie sprz¢tu akustycznego, audio-wizualnego, rekwizytéw i wyposazenia;

sprzedaz wlasnych wydawnictw;

sprzedaz materiatéw promocyjnych dotyczacych Gminy Mosina na podstawie umowy
z Gming Mosina;

oddawanie w dzierzaw¢ wlasnych pomieszczen przeznaczonych na dziatalnosé
gastronomiczng;

10) promocja firm na imprezach organizowanych przez Osrodek;
11) $wiadczenie ustug reklamowych.

3. Osrodek moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie wskazanym w § 17 ust. 2 pkt 2.
Srodki uzyskane z tej dziatalnosci wykorzystywane beda na cele statutowe.

§9.

Osrodek, realizujac statutowe zadania, wspllpracuje na obszarze swojego dzialania z kotami,
stowarzyszeniami, towarzystwami i fundacjami oraz innymi jednostkami organizacyjnymi.



Rozdzial 111
ORGANY ZARZADZAJACE 1 DORADCZE
§ 10.

1. Osrodkiem zarzadza i reprezentuje go na zewnatrz Dyrektor Osrodka.

2. Powotanie i odwotanie Dyrektora Osrodka nastgpuje na zasadach okreslonych w art. 15 ustawy
o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalne;.

3. Zwierzchnikiem stuzbowym Dyrektora Osrodka jest Burmistrz Gminy Mosina.

4. Dyrektor Osrodka zarzadza Osrodkiem przy pomocy Zastgpcy Dyrektora Osrodka, ktéry kieruje
powierzonymi sprawami oraz zastgpuje Dyrektora Osrodka w zakresie udzielonego
pelnomocnictwa.

§ 11.

1. Dyrektor Osrodka jest odpowiedzialny za catoksztalt dzialalnosci placoéwki, jej wilasciwa
organizacje oraz efektywne gospodarowanie mieniem.
2. Dyrektor Osrodka podejmuje decyzje zgodnie z przepisami prawa i ponosi za nie
odpowiedzialnos¢.
§ 12.

Organizacj¢ wewnetrzng Osrodka okresla Regulamin Organizacyjny wydany przez Dyrektora
Osrodka po zasiggnig¢ciu opinii Burmistrza Gminy Mosina.

§13.

1. Dyrektor Osrodka wykonuje czynnosci pracodawcy w stosunku do pracownikéw Osrodka
na podstawie Kodeksu pracy oraz wewngtrznego Regulaminu organizacyjnego.

2. Zastgpeg Dyrektora Osrodka powotuje i odwotuje Dyrektor Osrodka.

§ 14.
Dyrektor Osrodka moze, za zgoda Organizatora, powola¢ Spoteczng Rad¢ Programows, jako swdj
organ doradczy.

Rozdziat 1V
MAJATEK I GOSPODARKA FINANSOWA
§ 15.

Osrodek gospodaruje samodzielnie przydzielong i nabyta czgscia mienia oraz prowadzi samodzielng
gospodarke w ramach posiadanych Srodkéw, kierujac si¢ zasadami efektywnosci ich wykorzystania.

§ 16.

1. Podstawg gospodarki finansowej Os$rodka jest plan finansowy, zatwierdzony przez Dyrektora
Osrodka z zachowaniem wysokosci dotacji Organizatora.

2. Osrodek sporzadza plan finansowy, zgodnie z zasadami ustawy o finansach publicznych.

3. Roczne sprawozdanie finansowe podlega zatwierdzeniu przez Burmistrza Gminy Mosina.



§ 17.

1. Dziatalnos¢ Osrodka jest finansowana z dotacji Organizatora, z dochodéw wlasnych, ze srodkéw
otrzymywanych od os6b fizycznych i prawnych oraz innych zrédet.
2. Osrodek moze pozyskiwaé dochody z:
1) dzialalnosci kulturalne;j:
a) prowadzenia warsztatéw, szkolen, kurséw, pracowni itp.,
b) koncertéw i prezentacji wlasnych zespoléw i grup artystycznych,
c) sprzedazy biletéw na wtasne imprezy kulturalne;
2) dzialalnosci gospodarcze;j:
a) wynajmu sal i pomieszczen,
b) organizacji imprez zlecanych przez inne instytucje i zaktady,
c) wypozyczania sprz¢tu akustycznego, audio-wizualnego, rekwizytéw, wyposazenia itp.,
d) sprzedazy wlasnych wydawnictw,
e) sprzedazy materialéw promocyjnych dotyczacych Gminy Mosina na podstawie umowy
z Gming Mosina,
f) dzierzawy wlasnych pomieszczen przeznaczonych na dziatalnos¢ gastronomiczna,
g) koncertéw wlasnych zespotéw na zlecenie innych podmiotéw,
h) sprzedazy biletéw na imprezy wlasne,
i) promocji firm na imprezach organizowanych przez Osrodek,
j) ushig reklamowych.

§ 18.
Osrodek prowadzi gospodarke¢ finansowa na zasadach okreslonych w ustawie o organizowaniu
i prowadzeniu dzialalnos$ci kulturalnej.
Rozdzial V
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 19.

Dyrektor Osrodka sklada Organizatorowi coroczne sprawozdanie z dzialalnosci Osrodka
oraz przedstawia potrzeby w zakresie kultury.

§ 20.

Wszelkie zmiany w Statucie moga by¢ dokonywane w trybie przewidzianym dla jego nadania.



