Projekt

z dnia 18 pazdziernika 2022 r.

UCHWALA NR ...cccviimnennnnnns
RADY MIEJSKIEJ W MOSINIE

w sprawie Rocznego programu wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego w 2023 r.

Na podstawie Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 20221 r. poz. 559, 583, 1005, 1079)
oraz art. 5a ust. 1 i ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2022 r. poz. 1327 i 2490), Rada
Miejska w Mosinie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje "Roczny program wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi
i innymi podmiotami prowadzgacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w 2023 r.",
w brzmieniu stanowigcym zatacznik do uchwaty.

8§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Gminy Mosina.
8§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Uzasadnienie

Gmina Mosina dgzac do stworzenia demokratycznego tadu spotecznego, za
istotny czynnik uznaje budowe spoteczenstwa obywatelskiego, ktérego bazg jest
Sciste partnerstwo miedzy administracjg publiczng a organizacjami
pozarzagdowymi. Partnerstwo ma na celu lepsze wykonanie zadan Gminy poprzez
mozliwie petne wykorzystanie potencjatu organizacji pozarzadowych.
Zaktadanym efektem wspotpracy jest zwiekszenie skutecznosci i efektywnosci
dziatan zwigzanych z realizacjg zadan publicznych i dalszy wzrost partycypaciji
spotecznej w rozwigzywaniu problemow spotecznych. Program okresla cele,
zasady oraz formy wspotpracy Gminy Mosina z organizacjami pozarzgdowymi,
jednoczesnie wskazuje zakres przedmiotowy wspotpracy, priorytetowe zadania
publiczne oraz zaktadang wysokosc¢ srodkdw przeznaczonych na jego realizacje.
Program precyzuje rowniez tryb powotywania i zasady dziatania komisji
konkursowej, ktdra zostanie powotana do opiniowania ofert ztozonych

w otwartych konkursach ofert. Program stworzono we wspotpracy

Z organizacjami pozarzadowymi w ramach konsultacji spotecznych.
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Zatacznik do uchwaty Nr ....................

Rady Miejskiej w Mosinie

Roczny program wspoétpracy z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego w 2023r.

Rozdziat 1.
Postanowienia wstepne

§ 1. Uchwala sie Roczny program wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w 2023 r., zwany dalej: ,,Programem”.

§ 2. 1. llekro¢ w Programie jest mowa o:

1) ,ustawie” — rozumie sie przez to ustawe zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2022 r., p0oz.1327 z pdzn. zm.);

2) ,Gminie” — rozumie sie przez to Gmine Mosina;

3) ,,podmiotach” — rozumie sie przez to organizacje pozarzagdowe oraz inne podmioty prowadzgce
dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust.2 i ust.3 ustawy,

4) ,,dotacji” — rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu art. 2 pkt 1 ustawy;

5) ,konkursie” — rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 25 ust. 4 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2021 r. poz.2268 z pdzn. zm.);

6) ,stronie internetowej Gminy Mosina” — nalezy przez to rozumie¢ adres internetowy www.mosina.pl.

2. Terminy uzyte w § 2 ust. 1 Programu majg takze zastosowanie do Zarzadzen Burmistrza Gminy
Mosina wydanych na podstawie uchwaty Rady Miejskiej w Mosinie w sprawie przyjecia Rocznego
programu wspotpracy na 2023 r.

§ 3. Podmiotami realizujgcymi wspodtprace sa:
1. Rada Miejska w Mosinie w zakresie:

1) wytyczania kierunkéw realizowania lokalnej polityki i wspierania aktywnosci organizacji
pozarzadowych,

2) okreslenia obszaréw wspoétpracy, wspieranych oraz powierzanych przez Gmine organizacjom
pozarzgdowym,

3) uchwalenia Programu,

4) przyjmowania sprawozdan z realizacji Programu;

2. Burmistrz Gminy Mosina w zakresie:

1) przygotowania Programu,

2) dysponowania srodkami przeznaczonymi na cele realizacji Programu,

3) ogtaszania otwartych konkursow ofert na realizacje zadan publicznych,
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4) zawierania umow wspierajgcych wykonanie zadan w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
i udzielania dotacji z budzetu Gminy w ramach przewidzianych srodkoéw,

5) kontroli realizacji zadan, oceny sprawozdan z realizacji zadan publicznych zleconych podmiotom
wyfonionym w drodze konkursu,

6) powotania komisji konkursowej;

3. Koordynator ds. wspétpracy z organizacjami pozarzagdowymi w zakresie:

1) przygotowania i publikacji ogtoszen o otwartych konkursach ofert na realizacje zadan publicznych,
2) kontroli formalnej ztozonych ofert,

3) informowania oferentéw o zatwierdzonych przez Burmistrza wynikach konkursu,

4) publikowania wynikéw konkursow,

5) wspierania Burmistrza w realizacji zadan okres$lonych w ust. 2,

6) organizowania spotkan, szkolen, doradztwa oraz innych form wsparcia dla organizacji
pozarzgdowych, w tym promocji ich dziatan,

4. Komisja konkursowa w zakresie:

1) opiniowania i dokonania oceny ztozonych ofert przez organizacje pozarzadowe i inne podmioty
prowadzgce dziatalnos$¢ pozytku publicznego,

2) przedstawienia Burmistrzowi Gminy Mosina listy rankingowej zawierajgcej ostateczng ocene
zweryfikowanych ofert wraz z propozycjg wysokosci dotacji dla poszczegdlnych organizacji;

5. Organizacje pozarzadowe w zakresie:

1) stosowania trybu wystepowania z wnioskami o wsparcie,

2) wykorzystania przyznanych srodkéw zgodnie z zawartg umowsa,
3) konsultowanie Programu,

4) uwzgledniania w przyjmowanych programach kierunkdow priorytetowych okreslonych Rocznym
programem wspotpracy.

Rozdziat 2.
Cele Programu

§4.1.Celem nadrzednym Programu jest budowanie partnerstwa pomiedzy Gming Mosina
i organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego, stuzgcego diagnozowaniu i zaspokajaniu potrzeb mieszkarnicow Gminy oraz wzmacnianiu
aktywnosci spotecznosci lokalnych.

2. Cele szczegdtowe Programu to:

1) ksztattowanie spoteczenstwa obywatelskiego na terenie Gminy Mosina poprzez tworzenie
warunkéw do powstania inicjatyw lokalnych, wsparcie aktywnosci obywatelskiej mieszkancéw,
umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie,
wspolnote lokalng oraz jej tradycje, promowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez wspieranie
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aktywnosci spotecznosci lokalnych, edukacje np. w zakresie ochrony srodowiska naturalnego i tadu
przestrzennego,

2) poprawa jakosci ustug publicznych,

3) objecie szerszych grup potrzebujgcych ustugami spotecznymi dzieki zaangazowaniu srodkow
pozabudzetowych,

4) otwarcie na innowacyjnos¢ i konkurencyjnos¢ w wykonywaniu zadan publicznych,

5) wspieranie rozwoju inicjatyw obywatelskich i stymulowanie ich dzieki udziatowi sSrodkéw budzetu
Gminy,

6) zapewnienie efektywniejszego wykonywaniazadan publicznych Gminy wynikajgcych
z przepisdw prawa przez wigczenie do ich realizacji organizacji pozarzadowych.

Rozdziat 3.
Zasady i formy wspoétpracy z organizacjami pozarzgdowymi

§ 5. Gmina realizuje zadania publiczne we wspdtpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi
podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w/g nastepujacych zasad:

1) pomocniczosci — Gmina udziela pomocy organizacjom pozarzagdowym w realizacji zadan
publicznych, w niezbednym zakresie, uzasadnionym potrzebami wspoélnoty
samorzgdowej, a organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposdb profesjonalny i terminowy,

2) suwerennosci stron — Gmina respektujgc odrebnosé i suwerennosé organizacji pozarzagdowych
uznaje ich prawo do samodzielnego definiowania i rozwigzywania problemoéw, w tym nalezgcych do
sfer zadan publicznych, umozliwiajgce organizacjom realizacje zadan publicznych na zasadach
okreslonych w ustawie,

3) partnerstwa — organizacje pozarzgdowe, na zasadach i w formie okreslonej w ustawie oraz w/g
trybu wynikajgcego zinnych przepiséw, uczestniczg w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw
spotecznych, wypracowaniu sposobdw ich rozwigzywania oraz wykonywaniu zadan publicznych;

4) efektywnosci — Gmina, przy zlecaniu organizacjom pozarzagdowym zadan publicznych dokonuje
wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania srodkéw publicznych, przestrzegajgc zasad
uczciwej konkurenciji;

5) jawnosci — Gmina udostepnia organizacjom pozarzagdowym informacje o zamiarach, celach
i Srodkach przeznaczonych na realizacje zadan publicznych, w ktérych wykonaniu zamierza
wspotpracowac z organizacjami pozarzagdowymi;

6) uczciwej konkurencji- nalezy przez to rozumieé, ze zlecanie zadan publicznych odbywac sie bedzie
na podstawie jawnych kryteriéw i réwnego dostepu do informacji,

7) rownosci szans- dgzenie do okreslenia i uwzglednienia potrzeb grup dyskryminowanych oraz ich
wzmocnienia i wigczenia w procesy podejmowania decyzji i realizacji dziatan.

§ 6. Przedmiotem wspdtpracy Gminy Mosina z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalnos$¢ pozytku publicznego jest:

1) realizacja zadan Gminy okreslonych w ustawie,

2) podwyzszenie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkaricow Gminy,
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3) okreslenie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokojenia.

§ 7. 1. Program okresla szczegétowo formy wspotpracy oraz priorytety i katalog zadan publicznych,
ktore Gmina w danym roku decyduje sie wspierac lub zleca¢ organizacjom pozarzagdowym i innym
podmiotom prowadzgcym dziatalnos¢ pozytku publicznego.

2. Wspdtpraca z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢
pozytku publicznego moze przybierac formy pozafinansowe i finansowe.

3. Do finansowych form wspotpracy naleza:
1) zlecanie przez Gmine realizacji zadan publicznych,
2) wsparcie wykonania zadan publicznych.

4. Do pozafinansowych form wspétpracy Gminy z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalnos$¢ pozytku publicznego naleza:

1) w sferze informacyjno-promocyjnej:
a) serwis informacyjny na stronie internetowej Gminy Mosina (www.mosina.pl),
b) promocja dziatalnosci organizacji pozarzgdowych na terenie Gminy i w lokalnych mediach,

c) informowanie o zadaniach publicznych, ktore bedg realizowane w danym roku wraz z podaniem
wysokosci Srodkdéw przeznaczonych z budzetu na realizacje tych zadan, oraz o ogtaszanych
konkursach ofert na projekty realizacji zadan i sposobach ich rozstrzygnie¢,

d) przekazywanie informacji za posrednictwem mediéw lokalnych i regionalnych o realizacji zadan
publicznych,

e) mozliwos¢ konsultowania aktdw prawa miejscowego,

f) opracowanie bazy organizacji pozarzagdowych oraz jej aktualizacja,

g) promocja roli organizacji pozarzgdowych w rozwoju Gminy,

h) udostepnianie informacji, ktére wigzg sie z zakresem dziatan organizacji pozarzagdowych;
2) w sferze edukacyjno-szkoleniowej:

a) inicjowanie lub wspotorganizowanie szkolen podnoszacych jako$¢ pracy organizacji pozarzagdowych
w sferze zadan publicznych,

b) angazowanie organizacji pozarzagdowych do wymiany doswiadczen i prezentacji osiggnie¢;
3) w sferze organizacyjno-technicznej i innej:
a) tworzenie wspélnych zespotdéw o charakterze inicjatywnym i doradczym,

b) podejmowanie inicjatyw integrujacych organizacje pozarzgdowe wokot zadan waznych dla
lokalnego srodowiska,

c) udostepnienie dla potrzeb organizacji pozarzgdowych Internetu i komputera, bedgcych w dyspozycji
Gminnego Centrum Informacji,

d) wspotorganizowanie imprez o charakterze kulturalno-sportowym integrujgcych spotecznosé lokalng
i rézne grupy spoteczne wg gminnego kalendarza imprez,

Id: CB1C2B66-2BD1-4119-96C3-B9453C68A00B. Projekt Strona 4



e) pomoc w nawigzywaniu kontaktéw miedzynarodowych.
Rozdziat 4.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 8. 1. Obszarem wspoétpracy sg zadania publiczne wykonywane przez Gmine Mosina na postawie
odrebnych ustaw idobrowolne dziatania podejmowane przez organizacje w ramach swojej
dziatalno$ci statutowe;.

2. W roku 2023 wspétpraca bedzie dotyczy¢ w szczegdlnosci nastepujgcych obszaréw:
1) pomocy spotecznej,

2) podtrzymywania i upowszechniania tradycji lokalnej i narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej i obywatelskiej oraz kultury i sztuki,

3) wypoczynku dzieci i mtodziezy,

4) porzadku i bezpieczenstwa publicznego w tym ochrony przeciwpozarowej i ratownictwa,
5) nauki, edukacji, oswiaty i wychowania dzieci i mtodziezy i dorostych,

6) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i turystyki,

7) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego.

3. Zadania priorytetowe w poszczegdlnych obszarach obejmuja:

1) zadania w zakresie pomocy spotecznej, w szczegoélnosci:

a) pomoc zywnosciowa rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej,

b) inne formy wsparcia dla rodzin i oséb bedacych w trudnej sytuacji Zyciowej, w tym przygotowanie
paczek zywnosciowych z okazji Swiat Bozego Narodzenia lub Wielkanocy,

c) dziatalnos$¢ na rzecz integracji i reintegracji spotecznej oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym,

d) dziatalnos$¢ na rzecz wspierania rodziny, w tym szkolenia i warsztaty,

e) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z biezgcych potrzeb spotecznosci lokalnej z zakresu
pomocy spotecznej;

2) zadania w zakresie podtrzymywania i upowszechniania tradycji lokalnej i narodowej,
pielegnowania polskosci oraz rozwoju Swiadomosci narodowej i obywatelskiej oraz kultury i sztuki,
w szczegolnosci:

a) organizowanie wydarzen kulturalnych i okolicznosciowych, w tym przeglady twdrczosci
amatorskiej,

b) edukacja kulturalna,
c) kultywowanie i promocja twdrczosci artystycznej,
d) dziatalnos$¢ kulturalna zwigzana z aktywizacjg oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

e) dziatania z zakresu edukacji kulturalnej ze szczegélnym uwzglednieniem programéw skierowanych
do dzieci i mtodziezy,
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f) wykonywanie innych zadan wynikajacych z biezgcych potrzeb spotecznosci lokalnej z zakresu
podtrzymywania i upowszechniania tradycji lokalnej i narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej i obywatelskiej oraz kultury i sztuki;

3) zadania w zakresie wypoczynku dzieci i mtodziezy, w szczegélnosci:

a) organizowanie aktywnych form wypoczynku podczas ferii szkolnych i wakacji,

b) organizowanie aktywnych form wypoczynku w czasie wolnym od zaje¢ szkolnych,
c) organizowanie obozow sportowych podczas ferii zimowych i wakacji letnich,

d) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z biezgcych potrzeb spotecznosci lokalnej z zakresu
wypoczynku dzieci i mtodziezy, w tym réwniez oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

4) zadania w zakresie porzadku i bezpieczennstwa publicznego, w tym ochrony przeciwpozarowe;j
i ratownictwa, w szczegdlnosci:

a) organizacja wspodlnych dziatan jednostek OSP, jednostek wykwalifikowanych w bezpieczenstwie
ruchu drogowego, szkolen i seminariow,

b) zadania z zakresu porzadku publicznego i bezpieczenstwa,
c) organizacja szkolen z zakresu pierwszej pomocy,

d) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z biezgcych potrzeb spotecznosci lokalnej z zakresu
porzadku i bezpieczenstwa publicznego, w tym ochrony przeciwpozarowej i ratownictwa;

5) zadania w zakresie nauki, edukacji, oswiaty i wychowania dzieci, mtodziezy i dorostych,
w szczegolnosci:

a) wspieranie procesdw wychowawczych oraz zapewnienie zaje¢ psychoedukacyjnych
wspomagajacych dzieci i mtodziez, w tym takze osdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

b) wczesne wspomaganie rozwoju dziecka,

c) prowadzenie dziatan edukacyjnych majgcych na celu niwelowanie barier w zakresie kontaktu
z przyrodg, zwierzetami oraz poruszania sie i funkcjonowanie w duzym miescie,

d) dziatania edukacyjne majgce na celu promocje zdrowia i rozpowszechnianie zdrowego stylu zycia,
e) edukacja w zakresie bezpieczenstwa i prawidtowych postaw spotecznych,

f) edukacja w zakresie poprawy jakosci przestrzeni publicznej, w tym dziatania majgce na celu
edukacje w zakresie tadu krajobrazowego, architektonicznego, funkcjonalnego, rewitalizacji,

g) zadania w zakresie dziatalno$ci wspomagajgcej rozwdj wspodlnot i spotecznosci lokalnych,

h) dziatania rozwijajgce i wspierajgce edukacje patriotyczng i tozsamos¢ narodowg oraz lokalng dzieci
i mtodziezy

i) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z biezgcych potrzeb spotecznosci lokalnej z zakresu nauki,
edukacji, oswiaty i wychowania dzieci, mtodziezy i dorostych;

6) zadania w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i turystyki, w szczegélnosci:

a) sportowe szkolenie dzieci i mtodziezy, w tym takze oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
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b) wspieranie rozwoju sportu,

c) organizacja imprez turystyczno-krajoznawczych, w tym turystyki motorowej

d) dziatania majace na celu aktywizacje ruchowg osdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
e) organizacja pozalekcyjnych form aktywnosci fizycznej dla dzieci, mtodziezy i dorostych,

f) organizacja i udziat w seminariach, szkoleniach, konferencjach, sympozjach itp. z zakresu kultury
fizycznej i turystyki,

g) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z biezacych potrzeb spotecznosci lokalnej z zakresu
wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i turystyki.

7) zadania w zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:
a) propagowanie wiedzy ekologicznej, wydawanie materiatow informacyjno — szkoleniowych,

b) prowadzenie dziatan o charakterze informacyjno - edukacyjnych spotecznosci lokalnej w zakresie
ochrony $rodowiska,

c)Jochrona dziedzictwa przyrodniczego, tworzenie ogroddw, eko - zakgtkdw itp.

d) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z biezgcych potrzeb spotecznosci lokalnej z zakresu
ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego.

§ 9. 1. Niniejszy Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2023 roku do 31 grudnia
2023 roku.

2. Termin realizacji poszczegdlnych zadan okreslony bedzie w warunkach konkursu ofert na wsparcie
lub powierzenie realizacji zadan publicznych w 2023 roku.

Rozdziat 5.
Sposéb tworzenia Programu oraz przebieg konsultacji
§ 10. Program uchwalany jest do dnia 30 listopada roku poprzedzajgcego okres jego obowigzywania.
§ 11. Informacja o przeprowadzeniu konsultacji spotecznych.
Rozdziat 6.
Sposadb realizacji Programu

§ 12. 1. Podstawowym kryterium decydujgcym o udzieleniu przez Burmistrza Gminy Mosina wsparcia
organizacjom pozarzagdowym, jest dziatalnos¢ na rzecz Gminy Mosina i jej mieszkarnicéw oraz spetnienie
wymogow okreslonych przepisami prawa.

2. Szczegdtowe kryteria otwartego konkursu ofert na dotacje z budzetu Gminy Mosina w formie
wsparcia lub powierzenia realizacji zadan publicznych Gminy Mosina zostang zawarte w ogfoszeniu
o otwartym konkursie ofert.

§13.1.W 2023 roku Gmina Mosina bedzie realizowata finansowe, jak ipozafinansowe formy
wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami prowadzgacymi dziatalnos$¢ pozytku
publicznego.
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2. Wspdtpraca finansowa polega na zlecaniu realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzagdowym
oraz podmiotom prowadzgcym dziatalnos¢ pozytku publicznego odpowiednio do zakresu ich
dziatalnosci statutowe;.

3. Zlecanie realizacji zadania publicznego moze miec¢ forme:
1) powierzenia wykonania wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego realizacji,
2) wsparcia takiego zadania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji.

3) zlecania organizacjom realizacji zadan publicznych z pominieciem otwartego konkursu ofert na
podstawie art. 19a ustawy;

§ 14. Przekazanie $rodkéw finansowych organizacjom pozarzadowym iinnym podmiotom
prowadzgcym dziatalnos¢ pozytku publicznego moze sie dokonywaé wytgcznie w trybie postanowien
niniejszego programu w formie wsparcia lub powierzania realizacji zadan publicznych Gminy Mosina
W oparciu o zadania zapisane w Rocznym programie wspodtpracy na 2023 r.

§ 15. 1. Gmina Mosina wspétpracujac z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami pozytku
publicznego w ramach ustalonego Programu na rok 2023 roku planuje przeznaczy¢ srodki finansowe
w wysokosci nie wiekszej niz 580.000,00 zt.

2. Planowana kwota w ramach poszczegdlnych konkurséw ofert moze ulec zmianie w zwigzku
z podjeciem uchwaty w sprawie budzetu Gminy Mosina na 2023 rok.

Rozdziat 7.

Sposdb oceny realizacji Programu
§ 16. 1. Realizacja Programu jest poddawana systematycznej ocenie jego wykonania.
2. Ustala sie nastepujgce wskazniki niezbedne do oceny realizacji programu:
1) liczba ogtoszonych otwartych konkurséw ofert,
2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,
3) liczba zawartych umow na realizacje zadania publicznego,
4) liczba organizacji biorgcych udziat w konkursach,

5) liczba umdw, ktére nie zostaty zrealizowane lub zostaty rozwigzane przez Gmine Mosina z przyczyn
zaleznych od organizacji,

6) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach,

7) liczba szkolen, spotkan, spotkan plenarnych, konsultacji skierowanych dla organizacji
pozarzagdowych z Gminy Mosina.

3. Burmistrz Gminy Mosina sktada Radzie Miejskiej sprawozdanie z realizacji Programu w terminie do
dnia 31 maja nastepnego roku.
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Rozdziat 8.
Powotanie i regulamin komisji konkursowej do spraw wspoétpracy z organizacjami pozarzgdowymi
§ 17. Burmistrz Gminy na podstawie Zarzadzenia powotuje komisje konkursowa.
§ 18. 1. Komisja konkursowa jest uprawniona do:
1) dokonywania oceny merytorycznej ztozonych ofert,
2) proponuje kwoty dotacji na finansowanie bgdz dofinansowanie realizacji zadania.
§ 19. 1. Komisja konkursowa sktada sie z 0séb powotanych przez Burmistrza Gminy Mosina.
2. W sktad komisji wchodzg:

1) czterech przedstawicieli organu wykonawczego jednostki samorzadu terytorialnego w tym osoba
zajmujgca sie wspotpraca z organizacjami pozarzagdowymi.

2) dwéch przedstawicieli organizacji pozarzagdowych.

§ 20. 1. Przedstawicieli organizacji pozarzagdowych wybiera Burmistrz Gminy Mosina sposréd
kandydatur zgtoszonych przez organizacje pozarzagdowe. W przypadku zgtoszenia do udziatu
w pracach komisji konkursowej wiekszej liczby przedstawicieli organizacji pozarzgdowych niz dwoje-
decyduje kolejnos¢ zgtoszen.

2. Burmistrz Gminy Mosina zaprasza do zgtaszania kandydatur na cztonka komisji konkursowe;j
w ogtoszeniu umieszczonym na stronie internetowej na okres nie krétszy niz 7 dni.

3. W sktad komisji konkursowej wchodzg majace siedzibe na terenie Gminy Mosina lub dziatajace na
rzecz jej mieszkancédw osoby wskazane przez organizacje pozarzagdowe lub podmioty wymienione w
art.3 ust. 3 ustawy, z wytgczeniem oséb wskazanych przez organizacje pozarzagdowe lub podmioty
wymienione w art.3 ust.3 ustawy, biorgce udziat w konkursie.

4. Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udziatu oséb wskazanych przez organizacje pozarzagdowe lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, jezeli:

1) zadna organizacja nie wskaze oséb do sktadu komisji konkursowej lub
2) wskazane osoby nie wezmg udziatu w pracach komisji konkursowej lub

3) wszystkie powotane w sktad komisji konkursowej osoby podlegaja wytgczeniu w oparciu o przepisy
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r.- Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2021 r. poz. 735 z
pdin. zm.).

§ 21. Za prace komisji konkursowej odpowiedzialny jest Przewodniczgcy, ktdrym jest osoba wskazana
przez Burmistrza Gminy Mosina w zarzadzeniu o powotaniu komisji.

§ 22. 1. Obstuge administracyjng posiedzed komisji konkursowej wykonuje osoba zajmujgca sie
wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi.

2. Przez obstuge administracyjng rozumie sie:
1) informowanie cztonkdw o terminie posiedzenia komisji (informacja pisemna lub telefoniczna),
2) ocene formalng ztozonych ofert,

3) protokotowanie,
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4) przekazywanie wnioskéw za posrednictwem Burmistrza do wtasciwych osdb lub jednostek.

§ 23. Terminy posiedzen komisji konkursowej sg ustalane z 4 dniowym wyprzedzeniem. Cztonkowie
komisji o terminie spotkania informowani sg telefonicznie lub drogg elektroniczng.

§ 24. Obrady komisji konkursowej sg wigzgce przy obecnosci co najmniej potowy jej sktadu.

§ 25. 1. Komisja konkursowa analizuje i opiniuje oferty zgodnie z kryteriami podanymi w ogtoszeniu
o otwartych konkursach ofert.

2. Cztonek komisji konkursowej ma prawo do wgladu, zapoznania sie i przeanalizowania oraz rzetelnej
oceny ztozonych ofert od momentu powotania go w sktad komisji konkursowej.

3. Komisja konkursowa dokonuje oceny merytorycznej ofert i przyznaje punkty.
4. Pozytywne zaopiniowanie oferty nie jest réwnoznaczne z przyznaniem dotacji.
5. W otwartym konkursie ofert moze zostaé¢ wybrana wiecej niz jedna oferta.

§ 26. Cztonkowie komisji konkursowej wykonujg swéj mandat nieodpfatnie.

§ 27. 1.0soba zajmujgca sie wspotpracg z organizacjami pozarzgdowymi, zobowigzana jest do
przedstawienia Burmistrzowi Gminy Mosina, stanowiska komisji konkursowej wobec wszystkich ofert.

2. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert, wraz z decyzjg o wysokosci kwoty przyznanej
dotacji, dokonuje Burmistrz Gminy Mosina.

Rozdziat 9.
Postanowienia koncowe

§ 28. Organizacje pozarzagdowe realizujgc zlecone zadania publiczne zobowigzane sg do informowania
o fakcie finansowania lub wspéffinansowania zadania z budzetu Gminy Mosina w publikacjach,
materiatach informacyjnych, w mediach, jak rdwniez zamieszczania informacji w miejscu realizacji
zadania w sposdb widoczny. Szczegdtowe zasady okresla umowa o realizacje zadania publicznego.

Id: CB1C2B66-2BD1-4119-96C3-B9453C68A00B. Projekt Strona 10



	Uchwała
	Paragraf 1
	Paragraf 2
	Paragraf 3
	Uzasadnienie

	Zalacznik 1 Zał do projektu uchwały

